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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

Edital N° 026/2020 — IMD/UFRN

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por meio do Instituto Metropole Digital (IMD), torna publico, através deste
edital de processo seletivo interno simplificado, as normas e os procedimentos necessarios para a realizagcdo da selecdo de
candidatos que comporao o (cadastro de reserva) da equipe dos cursos oferecidos no &mbito do programa NOVOS CAMINHOS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Coordenacao de Cursos Técnicos do IMD.

1.2. O processo de que trata o presente edital visa a sele¢cdo de candidatos com o perfil definido pelos pardmetros da
RESOLUCAO CD/FNDE N° 04, de 16 de marco de 2012; do Manual de Gest&o da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario e da
Portaria MEC n° 1152, de 22/12/2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil bem como sobre a oferta de cursos a distancia
por meio da Bolsa-Formagédo, no &mbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec, de que
trata a Lei n® 12.513, de 26/10/2011.

1.3. Para concorrer, o(a) candidato(a) devera conhecer e aceitar as normas e condi¢gdes estabelecidas por este certame.

2. DAS VAGAS:
2.1. Serdo ofertadas as seguintes vagas, a titulo de cadastro de reserva:
CURSO FUNGAO VAGAS
Programador Web Professor 2
Programador Dispositivos Méveis Professor 2
Desenvolvedor de Jogos Eletrénicos Professor 2
3. DAS ATRIBUI(;C)ES:
3.1. Ao professor cabe:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- Formacéo;
b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
c) registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;
d) adequar conteidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
e) propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;
f) avaliar o desempenho dos estudantes; e
g) participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e adjunto.
3.2. Em caso de ser servidor publico, o bolsista deve apresentar autorizagdo do setor de Recursos Humanos da Instituicao
para iniciar as atividades;

4. DA INSCRICAO E DOS SEUS REQUISITOS:
4.1. Para os candidatos que pretendem concorrer a funcdo de professor, serdo necessarios os seguintes requisitos minimos
para inscrigéo:
a) curso superior completo;
b) experiéncia, devidamente comprovada de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia em magistério em cursos a distancia,
comprovada através de declaragédo oficial expedida por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo MEC;
c) docente EBTT com vinculo funcional ativo com o Instituto Metrépole Digital da Universidade Federal do Rio Grande do

Norte.
4.2. Os candidatos que ndo comprovarem tais requisitos minimos estardo automaticamente desclassificados do certame.
4.3. A inscricdo do candidato para o cargo de professor sera gratuita e realizada no periodo compreendido entre 14/04/2020 e

15/04/2020, através do e-mail cursos.natal@imd.ufrn.br. Na mensagem, o candidato devera informar os seguintes itens:
e DADOS IDENTIFICA(;AO

o Nome
o CPF
o E-mail

o Matricula SIAPE
e TITULACAO E FORMACAO ACADEMICA
o Curso de Graduacao
o Curso de Especializagao
o Curso de Mestrado
o Curso de Doutorado
e EXPERIENCIA EM EDUCAGCAO A DISTANCIA
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e EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM MAGISTERIO

DO PROCESSO SELETIVO:

O processo de selecéo sera constituido de andlise do Curriculo de cada candidato(a) inscrito de acordo com a tabela de

pontuagéo do Anexo A deste edital.

a) Aanalise do curriculo sera realizada por Comissao Avaliadora.

b) A Comissao Avaliadora contabilizara os pontos de cada candidato(a) de acordo com a tabela de pontuagdo constante
nos Anexo A deste Edital e, ap6s avaliar todos os candidatos inscritos por fungéo/area, sequenciara em ordem
decrescente os pontos atribuidos.

No caso de empate entre os candidatos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei 10.741/2003 (Estatuto do ldoso);

candidato(a) com maior tempo de experiéncia comprovado em atividades relacionadas a Educacgéo a Distancia;
candidato(a) com maior tempo de experiéncia profissional na area de tecnologia da informag&o;

candidato(a) com a maior idade dentre os empatados, considerando ano, més e dia.

Seré publicado no portal do IMD o resultado em ordem decrescente de pontuacéo de todos os candidatos

DA CONTRATACAO:
A contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo apresentada, e sera de acordo com a

demanda de realizagdo de cursos, com convocagdo realizada com antecedéncia de dois dias Uteis, por e-mail, telefone ou

site, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos cursos, sendo que sua recusa ou auséncia de
manifestacéo (num prazo de até 2 dias Uteis) ensejara a imediata chamada do préximo classificado.

O candidato selecionado devera assinar o TERMO DE COMPROMISSO, antes do inicio das suas atividades.

O candidato que vier a ser convocado e contratado cumprira horérios de atividades de acordo com a necessidade e
orientagdo da coordenacgdo do NOVOS CAMINHOS da UFRN/EAJ.

A definicdo da modalidade da oferta da disciplina a ser presencial ou EaD sera informada no momento da convocacao do
candidato de acordo com o projeto pedagdgico de cada curso e 0s planejamentos pedagoégicos realizados

DAS DISPOSICOES GERAIS:

A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢fes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
administragdo da Direcdo do Instituto Metropole Digital, bem como da respectiva disponibiliza¢éo financeira, da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de doze (12) meses, a contar da data de publicagdo do resultado
final deste Edital, podendo ser prorrogado a critério da Instituicdo.

O afastamento dos convocados das atividades para as quais foi nomeado, por um periodo de dois dias consecutivos,
sem nenhuma justificativa consideravel, implicara no imediato cancelamento da sua remuneracdo e do termo de
COmMpromisso.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as etapas referentes ao Processo Seletivo Simplificado,
através do site www.imd.ufrn.br.

Sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados e documentagbes disponibilizadas para a
selecdo e contratacdo. Na convocacao serdo solicitados os originais das documentacdes.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Processo Seletivo Simplificado.

Natal, 13 de abril de 2020.
Prof. Marcel Vinicius Medeiros Oliveira
Coordenador dos Cursos Técnicos IMD/UFRN
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ANEXO A
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Tabela de pontuacgdo da andlise do curriculum vitae do candidato

CANDIDATO(A)

CARGO

POLO

Especificacdo

Valor

Na area do curso

Pontos obtidos pelo
candidato(a)

I. Titulo de pds-graduacéo
(doutorado, mestrado ou
especializacado), expedido por
instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo Governo
Federal.

Doutorado 20

Mestrado 10

Especializacéo 5

(Maximo 20 pontos)

Il. Titulo de graduacéo na &rea
do curso, expedido por
instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo Governo
Federal.

10 pontos

IIl. Experiéncia em educagéo a
distancia

05 pontos por semestre
completo até o maximo 35
pontos

IV. Experiéncia profissional em
magistério.

05 pontos por semestre
completo até o maximo 35
pontos

TOTAL DE PONTOS

OBS: A experiéncia do item I, ndo podera ser contabilizada para o item IV.
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