MINISTERIO DA EDUCAGAO
IM wmmm e UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DIGITAL INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE BOLSISTAS — 085/2020

O Instituto Metrdpole Digital (IMD), Unidade Académica Especializada da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN), torna pablico o presente Edital, que normatiza o processo seletivo para
bolsista de apoio a pesquisa, com vistas a atuar na Diretoria de Projetos do IMD.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Diretoria de Projetos do Instituto
Metropole Digital.

1.2. O processo de que trata o presente Edital objetiva a selecdo de estudante regularmente
matriculado em qualquer curso de graduacdo da UFRN para a ocupacdo de vaga de bolsistade apoio
a pesquisa visando ao desempenho de atividades relacionadas a area administrativa.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo ofertadas 01 (uma) vaga, conforme a tabela abaixo, bem como a formacgédo de cadastro
reserva com os candidatos aprovados fora das vagas, visando a ocupacdo de vagas que surgirem
dentro da validade do certame.

DIRETORIA DE
PROJETOS

1 GRADUACAO

VAGA

3. DA REMUNERACAO E VALIDADE DAS BOLSAS

3.1. Aremuneracdo a ser recebida pelos bolsistas é definida com base nos valores do projeto conforme
a tabela a seqguir:

Atividade Apoio técnico
Nivel Graduagéo
Remuneragado R$ 600,00

3.2. As bolsas ofertadas nesta selecdo terdo validade inicial de até 6 (seis) meses podendo ser
prorrogadas ou rescindidas antes do prazo previsto, a critério do setor responsavel pela respectiva
atividade.
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4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1. O candidato deve ser discente matriculado no curso de Graduagdo em Engenharia de Producéo,
Administragdo, Direito ou afins da UFRN, conforme descrito no anexo | deste edital.

4.2. O candidato devera certificar-se de que preenche o perfil e competéncias esperados para as
atividades a serem desenvolvidas, conforme o Anexo | deste Edital.

4.3. O candidato deveréa estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto de forma imediata.

4.4. O candidato selecionado deve ter disponibilidade para dedicar carga horaria semanal de 20 horas
destinadas a realizacdo das atividades definidas em plano de trabalho, sem sobreposicdo de suas
atividades académicas regulares.

4.5. Todas as informacdes prestadas no processo de selecdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

4.6. A Coordenacdo do Projeto nédo se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscri¢éo
via Internet por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacédo e outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia e o registro de dados.

5. DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.1. Alinscricdo sera feita exclusivamente via Internet a partir do dia 04 de dezembro de 2020 até
as 23h59 do dia 13 de dezembro de 2020, observando o horario local e os seguintes rocedimentos:

a) acessar o endereco https://form.jotform.com/203376645356663, através do qual encontra-se o
Formulario de Inscricéo;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscri¢cdo de acordo com as instrugcdes constantes nele.
5.1.1. Os seguintes documentos deverdo ser anexados ao Formulario de Inscricdo, em formato PDF:
a) Atestado de matricula na UFRN atual;

b) copia de curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ);

¢) histérico académico atualizado.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. O processo seletivo sera conduzido pela Comissdo Examinadora formada por membros dos
setores que serdo contemplados.

6.2. O processo seletivo sera realizado em duas etapas: andlise curricular, histérico e entrevista.

6.3. Na anélise curricular, a Comissdo Examinadora realizara a conferéncia da documentacdo exigida
no item 5.1.1, o atendimento aos requisitos dispostos no anexo I, bem como analisara os curriculos
dos candidatos.
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6.4. Serdo aprovados para a segunda etapa, a entrevista, 0s 5 (cinco) candidatos com as melhores
analises curriculares, que entregaram a documentacdo completa de acordo com o item 5.1.1 e
atenderam ao requisito disposto no anexo I. Em caso de empate, serdo utilizados os critérios de
desempate, na seguinte ordem:

6.4.1. Candidato que possuir maior nota do indice de Rendimento Académico (IRA), constante no
histérico académico;

6.4.2. Candidato que tiver cumprido maior carga horaria referente a estrutura curricular;
6.4.3. Candidato que possuir maior idade.

6.5. Os aprovados para a segunda etapa do processo seletivo, a entrevista, serdo comunicados atraves
de correio eletrénico (e-mail) disponibilizado pelo candidato.

6.6. A entrevista, avaliard as potencialidades dos candidatos, com questdes que versam sobre
conhecimentos tedricos e praticos acerca das habilidades e atitudes do candidato.

6.7. As entrevistas dos candidatos, que sera de forma remota, por video conferéncia, seréo realizadas
de acordo com as datas, horario e local a serem definidos pela Comissdo Examinadora, que entrara
em contato com os candidatos por correio eletrénico (e-mail), fornecido no ato da inscricdo, bem
como divulgara no site www.imd.ufrn.br, juntamente com o resultado da primeira etapa.

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado da selecdo sera divulgado a partir do dia 16 de dezembro de 2020, no site do IMD,
no endereco https://www.imd.ufrn.br/portal/

Natal-RN, 03 de dezembro de 2020.

Prof. Dr. Jair Cavalcanti Leite
Diretor da diretoria deprojetos

Pagina 3 de 4


http://www.imd.ufrn.br/
https://www.imd.ufrn.br/portal/

IIVIG eoroue UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

DIGITAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

ANEXO | - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS E PERFIS ESPERADOS

LINHA 01:

Setor

Diretoria de Projetos

Docente responsavel

Prof. Dr. Jair Cavalcanti Leite
Candice Alves de Souza Dalila Monteiro Maia

Numero de vaga

1 (Graduacéo)

Perfil e competéncias
esperados para o candidato

- Formagdo: Graduagdo em andamento em adminitracdo, engenharia de
producdo ou em areas afins, na UFRN;

+ Competéncias e habilidades exigidas: Habilidades com pesquisa de
mercado e atendimento ao publico; Organizacdo e gerenciamento de
tempo e atividades;

- Conhecimentos desejados: Bizagi; Pacote Office; Redagdo oficial,
habilidade com escrita e boa comunicacéao.

Resumo das atividades a
serem realizadas

- Atendimento ao publico interno e externo;

- Redacdo de documentos oficiais;

- Colaborar nas atividades de apoio a execuc¢ao dos projetos de pesquisa;
- Organizacao de arquivos.

- Sistemas da UFRN (SIGAA, SIPAC) e da FUNPEC (SigFundacéo)
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