UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
INSTITUTO METROPOLE DIGITAL
DIRETORIA DE PROJETOS
PROJETO: Desenvolvimento institucional do IMD 2021-2026: formag¢ao de recursos humanos,
pesquisa e inovagao através do empreendedorismo e inclusao digital (78/2021).

Edital N° 001/2021 — (078/2021)

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por meio do Instituto Metrépole Digital
(IMD), torna publico este Edital com as normas gerais do processo de selecao, a fim de contratar
profissional a compor Equipe de Pesquisadores que atuara no Projeto Desenvolvimento
institucional do IMD 2021-2026: formagao de recursos humanos, pesquisa e inovagao através

do empreendedorismo e inclusao digital, em parceria com a Fundagao Norte-Rio-Grandense de
Pesquisa e Cultura — FUNPEC.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Diretoria de Projetos do
Instituto Metrépole Digital - IMD/UFRN.

1.2. O processo de que trata o presente Edital visa a selegdo de candidato com o perfil definido de
acordo com os critérios estabelecidos através da Resolugédo 061/2016 — CONSAD de 15/12/2016 que
disp6e sobre o relacionamento entre a UFRN e a FUNPEC e estabelece os procedimentos
operacionais, orgamentarios e financeiros de projetos académicos desenvolvidos com a finalidade de
dar apoio a Universidade.

1.3. O profissional selecionado por este certame, atuard no Parque Tecnolégico do IMD, na
coordenagao das atividades do Parque.

1.4. O valor da Bolsa sera de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) e o candidato aprovado(a)
recebera pelo tempo restante de execucéo do Projeto, a partir de novembro de 2021 (58 meses).

1.5. Para concorrer, o candidato deve declarar conhecer e aceitar tacitamente as regras reguladoras
do certame, 0 que se comprova com a realizagao de sua inscrigao.

2. DAS VAGAS

2.1. Sera ofertada 01 (uma) vaga para contratacdo imediata podendo classificar o restante dos
candidatos para cadastro de reserva.

2.2. Os requisitos especificos e respectivos comprovantes, necessarios para concorrer as vagas
indicadas, constam do Anexo A deste Edital.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1. As atribuigdes para o desenvolvimento da fungao estéo dispostas no Quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - Atribui¢cbes de acordo com a vaga.

Vaga Atribuicdes

- Fornecer a coordenacao do projeto e a diregdo do IMD estudos
aprofundados com analise situacional do Parque Tecnoldgico Metrépole
Digital baseado nos critérios necessarios para nacionalizagdo e
internacionalizacdo de parque presentes na literatura académica;

Pesquisador




- Definir, juntamente com a coordenacgao do projeto e Diregdo Geral do IMD,
acglbes prioritarias para promover a inser¢ao nacional e internacional do
PqMD;

- Estabelecer e acompanhar indicadores de desempenho destas ag¢des que
possam ser de utilidade para o apoio a tomada de deciséo;

- Desenvolver agdes em Consonancia com o Planejamento Estratégico
2018-2021 do parque;

- Promover cultura empreendedora e engajamento com stakeholders do
PdMD.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. No Anexo A estdo dispostos os requisitos minimos para ocupacgéao da vaga ofertada neste edital.
A nao comprovacgao desses requisitos implicara na eliminagao do candidato.
4.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pelo e-mail projetoinstitucionalimd@gmail.com e
devem ser realizadas no periodo compreendido entre 13 e 21 de outubro de 2021.

4.3. O candidato devera enviar por e-mail um Unico arquivo compactado (.zip ou .rar) contendo os
seguintes documentos digitalizados em formato PDF:

a) Formulario de solicitagdo de inscricgdo, ANEXO B deste edital, devidamente preenchido;

b) Documento de identidade com fotografia. Sao considerados documentos de identificagdo
validos: Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997),
a Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a
Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira ou a Carteira
de ldentidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Caso o numero do CPF conste nos documentos
mencionados na alinea “b” de forma legivel, ndo havera exigibilidade de copia;

d) Comprovante de residéncia recente, preferencialmente em nome do candidato;

e) Certificados/comprovantes de que o candidato possui as experiéncias minimas
necessarias para a fungao pleiteada, conforme Anexo A deste edital;

f)  Curriculo com as descricbes das experiéncias profissionais relevantes para a area de
atuagao a qual pretende concorrer.

4.4. Os documentos digitalizados, em um Unico arquivo, deve ser enviado até as 23h59 do dia 21 de
outubro de 2021, e o assunto do e-mail deve seguir obrigatoriamente: Selecao Edital 001/20201 -
Pesquisador.

4.5. Nao havera cobranga de taxa de inscri¢ao para participar do certame.

4.6. Nao nos responsabilizamos por arquivos corrompidos e a qualidade dos documentos (estar
legivel) é de responsabilidade do candidato.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de selegdo sera constituido em duas fases distintas, sendo elas de carater
eliminatorio e classificatorio:

I. 12 FASE - Analise de Curriculo: analise curricular de cada candidato que solicitou inscrigdo, com
suas respectivas comprovagdes, de acordo com a tabela de pontuacdo do ANEXO A, deste edital,
nas datas previstas no item 8.5 deste edital.



a) O candidato que nao enviar a documentagéo exigida no ltem 4.3 e Anexo A recebera
nota zero na Analise de Curriculo.

b) A classificacao final da primeira fase sera definida pela pontuagao total, maximo de 10
(dez) pontos, obtida na analise dos atributos pontuaveis, Anexo A.

c) Sera considerado aprovado nesta fase, o candidato que obtiver nota igual ou superior a
5,0 (cinco).

d) Sera publicado no portal do IMD o resultado preliminar da primeira fase (Analise de
Curriculo), em ordem decrescente de pontuagdo de todos os candidatos.

Il. 22 FASE - Entrevista: sera realizada com os candidatos que obtiveram nota superior ou igual a
5,0 (cinco) na primeira fase.

a) Os candidatos classificados na primeira fase, serao convocados a realizar a segunda fase
(Entrevista) em local e horario a serem divulgados no portal do IMD junto ao resultado da
fase anterior.

b) A comissdo avaliadora da entrevista serd composta por, no minimo, 3 (irés)
examinadores, designados pela Coordenagao do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC.

c) As entrevistas ocorrerdo por ordem de chegada dos candidatos e sera realizada em
carater privativo, ndo excedendo o tempo de 30 (trinta) minutos por candidato.

d) A entrevista tera pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos, distribuidos entre questdes que
versarao sobre conhecimentos e habilidades especificas e interesse do candidato.

e) So serdo aprovados na segunda fase candidatos com nota superior ou igual a 7,0 (sete)
pontos.

f) Seréa publicado no portal do IMD o resultado preliminar da segunda etapa (Entrevista) em
ordem decrescente de pontuacado de todos os candidatos.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. No caso de empate entre os candidatos, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
para desempate:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei n°® 10.741/2003
(Estatuto do ldoso);

b) Candidato com maior resultado na 12 fase (analise do curriculo);

c¢) Candidato com maior tempo de experiéncia comprovado em atividades relacionadas a area;

d) Candidato com maior tempo comprovado de atividades com vinculo empregaticio no servigo
publico;

e) Candidato com a maior idade dentre os empatados, considerando ano, més e dia.

6.2. A comissdo julgadora elaborara uma listagem de candidatos em ordem decrescente de
classificagdo, aplicando-se, caso necessario, os critérios de desempate descritos no item 6.1, para
efeitos de preenchimento de vagas.

8. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E DOS RECURSOS:

8.1. Os resultados de todas as fases e recursos serao publicados no portal do IMD imd.ufrn.br.

8.2. O prazo para recursos sera de 01 (um) dia contado a partir da data de publicagdo do resultado de
cada fase e devera ser encaminhado via e-mail para: projetoinstitucionalimd@gmail.com utilizando o


http://www.imd.ufrn.br

ANEXO C deste edital, em formato *pdf, devidamente preenchido e assinado, como anexo da
mensagem de e-mail.

8.3. Nao serao apreciados recursos interpostos que nao estejam nos termos indicados no item 8.2;
8.4. Em hipotese alguma seréa aceita revisao de recurso ou recurso do recurso;

8.5. As atividades previstas neste edital serdo realizadas de acordo com o cronograma do Quadro 2.

Quadro 2 - Cronograma.

ATIVIDADE APRAZAMENTO
Lancamento do Edital 13 de outubro de 2021
Periodo de Inscricoes De 13 a 21 de outubro de 2021
Resultado Preliminar da 12 fase — Analise | Dia 22 de outubro de 2021
Curricular

Recurso da 12 fase Dia 25 de outubro de 2021
Resultado Definitivo da 12 fase Dia 26 de outubro de 2021
Entrevistas — 22 fase Dia 27 de outubro de 2021
Resultado Preliminar da 22 fase Dia 28 de outubro de 2021
Recurso da 22 fase Dia 29 de outubro de 2021
Resultado Final Dia 03 de novembro de 2021

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

9.1. As inexatiddes das declaragdes, no que diz respeito a veracidade das informagdes constantes nas
mesmas, sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder criminalmente, nos termos
do art. 299 do Cddigo Penal se comprovada a sua pratica. Qualquer forma diversa de irregularidade nos
documentos ou outras constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminarédo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

9.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto a
Coordenagdo do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC, para fins de convocagdo ou qualquer contato
necessario para a realizagao das etapas de selegao.

9.3. A aprovagao do candidato no processo seletivo ndo implicara a obrigatoriedade da sua admissao,
cabendo a Coordenagéo do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC aproveitar os candidatos de acordo com as
suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria, na forma das listagens elaboradas pela
comissdo avaliadora, descritas no item 6.2 deste Edital.

9.4. O exercicio da atividade de qualquer vaga nao gera vinculo empregaticio do candidato selecionado,
junto ao IMD/UFRN nem a FUNPEC, uma vez que a natureza juridica de sua contratacédo é de bolsista.

9.5. Cabera unica e exclusivamente ao candidato acompanhar todas as informagoes relativas ao processo
seletivo regido por este Edital, nas instancias competentes e nos sites indicados.

9.6. O presente processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contado a partir da data da
homologagédo dos resultados finais pelo IMD/UFRN e publicados no portal do IMD — portal.imd.ufrn.br,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Coordenacéo do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC.

9.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao forem consumados a providéncia ou o evento que lhe disserem respeito, até a data de realizagao
das etapas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado para esse fim.

9.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC e/ou
substitutos regimentais.


http://www.imd.ufrn.br

Natal/RN, 13 de outubro de 2021.

Prof. Adriao Duarte Doria Neto
Coordenador do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC
ANEXO A DO EDITAL 001/2021 UFRN/FUNPEC
Tabela de pontuagao da analise curricular do candidato

REQUISITOS DE COMPETENCIA

1. Requisitos Obrigatérios de Carater Eliminatorio

Mestrado na area de gestéo da informagéo e do conhecimento

Certificagdo em gerenciamento de projetos

2. Requisitos de Carater Classificatorio

Requisitos de Competéncia

Comprovagao

Pontuagao

Experiéncia profissional na area de andlise de gestdo ou
andlise financeira ou de estudos de viabilidade
econdmico-financeira ou de projetos de financiamento ou
de planos de negdcio

Declaragédo, Certiddo ou Cépia de CTPS

1,0 ponto por semestre totalizando um
maximo de 5,0 pontos

Formagdo académica em nivel de pds-graduagéo stricto
sensu na area de gestdo da informagdo e do
conhecimento com énfase em projetos
econdmico-financeiros, andlise de investimento, financas
ou politicas publicas

Diploma ou certificado de conclusdo de
curso ou declaragdo de cumprimento das
exigéncias do programa com validade de até
12 meses.

Doutorado 1,0

Mestrado 1,0

Maximo de 2,0 pontos

Experiéncia profissional em analise/avaliagao, gestdo ou
acompanhamento de projetos inovadores

Declaragdo ou certiddo

1,0 ponto por semestre, totalizando um
maximo de 3,0 pontos




ANEXO B DO EDITAL 001/2021 UFRN/UFRN
Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo

DATA
CANDIDATO(A) NASCIMENTO

I
ENDEREGCO RESIDENCIAL MUNICIPIO / UF

(logradouro/niimero/complemento/bairro)

TELEFONE CELULAR ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)

()

Vem requerer inscricdo para o processo de selegdo para a vaga de:

() Pesquisador que atuara no Projeto: Desenvolvimento institucional do IMD 2021-2026:

formacao de recursos humanos, pesquisa e inovagado através do empreendedorismo e

inclusao digital (78/2021).

Declaro expressamente conhecer e aceitar tacitamente as regras reguladoras do presente certame.

Nestes termos,

Pede deferimento.

, / 12021.

(Local e data) (Assinatura do(a) Candidato(a))




ANEXO C
REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Edital 001/2021 UFRN/FUNPEC

RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Selegdo Interna Simplificada, regido pelo Edital n. °
001/2021, realizado pela Coordenagéo do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC.

Eu , portador (a) do RG

n.c , inscrito (a) no CPF sob o n.° , candidato (a) regularmente

inscrito (@) no Processo de Selegcdo Interna  Simplificada para concorrer a vaga de
, conforme o Edital n.° 001/2021, venho por meio deste, interpor
RECURSO, junto a Comissdo de Sele¢do do Projeto 078/2021 UFRN/FUNPEC, em face ao resultado parcial

divulgado, tendo por objeto de contestagéo a(s) seguinte(s) decisao(des):

Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) decisao(bes) sao:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

/ , de de 2021.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)




