UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI
INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

COORDENACAO GERAL DO E-TEC IMD/UFRN

Edital N° 025/2017 — E-TEC IMD/UFRN

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por meio do Instituto Metrépole Digital (IMD), torna publico
este Edital com as normas gerais do processo de selecdo, a fim de contratar profissionais a compor Equipe
Multidisciplinar que atuara no e-Tec IMD/UFRN, na elaboracdo de materiais didaticos, nos moldes estabelecidos pelo
Manual de Gestéo da Rede e-Tec.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pelo Setor de Produgédo Multimidia (SPM), vinculado
a Direcao de Ensino do Instituto Metrépole Digital (IMD) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

1.2. O processo de que trata o presente Edital visa a sele¢do de candidato com o perfil definido pelos pardmetros do
Manual de Gestao da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario, e da Portaria MEC n° 1152, de 22/12/2015, publicada no
DOU em 23 de dezembro de 2015, que dispbe sobre a Rede e-Tec Brasil, bem como sobre a oferta de cursos a
distancia por meio da Bolsa-Formacao, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
Pronatec, de que trata a Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e da outras providéncias.

1.3. Os profissionais selecionados por este certame, atuardo em areas diversas dentro de uma equipe multidisciplinar
com atuacao direta nos Cursos Técnicos do IMD, na modalidade semipresencial, ofertados pela Rede e-Tec.

1.4. A carga horéria de trabalho sera de 20 horas semanais.

1.5. O valor da hora de trabalho esta estipulado em, no méximo, R$ 36,00 (trinta e seis reais), de acordo com o Manual
de Gestao da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario, podendo variar de acordo com disponibilidade orgamentaria. O
montante serd pago considerando as horas efetivamente trabalhadas durante um més, ndo sendo contabilizados
feriados e dias nos quais ndo haja expediente, de acordo com relatdrios de presenca.

1.6. Se observada ao longo do exercicio da fungdo a redugao do orcamento, podera haver diminuicdo no pagamento
do profissional selecionado, considerando um minimo de R$ 18,00 (dezoito reais). Tal medida justifica-se pelo fato de
o valor recebido para o pagamento da remuneracao estar atrelado ao quantitativo de alunos.

1.7. Apossivel incidéncia e a retencéo de tributos sobre a remuneracéo ocorreréo conforme a legislacdo vigente. Desse
modo, havera descontos de impostos (INSS, ISS, Imposto de Renda ou outros encargos legais), conforme estabelecido
pela Lei n°® 12816/2013, ao analisar cada situacédo concreta.

1.8. Para concorrer, o candidato deve declarar conhecer e aceitar tacitamente as regras reguladoras do certame, o que
se comprova com a realizac@o de sua inscrigao.

2. DAS VAGAS

2.1. Sera ofertada 1 (uma) vaga para profissionais em Designer Grafico, bem como formacao de cadastro de reserva.
2.2 Os requisitos especificos e respectivos comprovantes, necessarios para concorrer a vaga indicada, constam do
Anexo A deste Edital.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. As atribui¢des para a funcéo estéo dispostas no Quadro 1 a seguir:

DIGITAL

f* rede @) —
S IMB METROPOLE @ e-’Tec JEAJ UZRN



Quadro 1 - Atribuicdes do Designer Grafico.

Vaga Atribuicbes

a) Atuar na producéo de ilustragfes para o material didatico dos Cursos Técnicos do IMD;

b) Elaborar materiais graficos informativos para os diferentes cursos do Instituto;

c) Criacao de logos e projetos graficos para os diversos setores do IMD;

d) Diagramar materiais em formatos digitais e impresso;

Designer Graéfico e) Participar das reunides propostas pelo Setor de Produgdo Multimidia e Direcdo do
IMD;

f) Cumoprir carga horaria presencial de 20 horas semanais no SPM/IMD, de segunda a
sexta-feira no turno VESPERTINO, de acordo com as necessidades do Instituto;

g) Outras atividades solicitadas pelo Setor de Producdo Multimidia.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1. No Anexo A estdo dispostos 0s requisitos minimos para inscricdo na vaga ofertada neste edital. A néo
comprovacédo desses requisitos implicara na eliminagao do candidato.

4.2. As inscrig8es serdo realizadas exclusivamente pelo e-mail spm@imd.ufrn.br e devem ser realizadas no periodo
compreendido entre 22 de novembro a 05 de dezembro de 2017.

4.3. O candidato devera enviar por e-mail um Gnico arquivo compactado (.zip ou .rar) contendo os seguintes
documentos digitalizados em formato PDF:

a) Formulario de solicitacao de inscricdo, ANEXO B deste edital, devidamente preenchido;

b) Documento de identidade com fotografia. S&o considerados documentos de identificacao validos: Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/1997), a Carteira Profissional expedida
pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por
autoridade brasileira ou a Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranc¢a Publica, Forcas
Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Caso o numero do CPF conste nos documentos mencionados na alinea
“b” de forma legivel, ndo havera exigibilidade de cépia;

d) Declaragdo Negativa da Receita Federal (Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Uniao);

e) Comprovante de residéncia recente, preferencialmente em nome do candidato;

f)  Certificados/comprovantes de que o candidato possui as experiéncias minimas necessarias para a funcéo
pleiteada, conforme ANEXO A deste edital;

g) Curriculo com as descricdes das experiéncias profissionais relevantes para a area de atuacdo a qual
pretende concorrer.

4.4 Os documentos digitalizados, em um Gnico arquivo, deve ser enviado até as 23h59 do dia 05 de dezembro de 2017,
e o0 assunto do e-mail deve ser obrigatoriamente “Selegdo Edital 025/2017 Designer Grafico”.

4.5. Apenas aos candidatos selecionados apés o resultado final da selecéo serdo exigidas as copias impressas da
documentacao estabelecida neste edital.

4.6. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo para participar do certame.

4.7. Nao nos responsabilizamos por arquivos corrompidos e a qualidade dos documentos (estar legivel) é de
responsabilidade do candidato.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de selecéo sera constituido em trés fases distintas, sendo elas de carater eliminatério e classificatorio:
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I. 12 FASE — Anélise de Curriculo: andlise curricular de cada candidato que solicitou inscricdo, com suas respectivas
comprovacdes, de acordo com a tabela de pontuacdo do ANEXO A, deste edital, nas datas previstas no item 8.6 deste

edital.
a)
b)

c)
d)

O candidato que nédo enviar a documentacao exigida no ltem 4.3 e Anexo A recebera nota zero na Andlise
de Curriculo.

A classificacao final da primeira fase sera definida pela pontuacéo total, maximo de 10 (dez) pontos, obtida
na analise dos atributos pontuaveis, Anexo A.

Seré considerado aprovado nesta fase, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

Serd publicado no portal do IMD o resultado preliminar da primeira fase (Analise de Curriculo), em ordem
decrescente de pontuagdo de todos os candidatos.

Il. 22 FASE — Prova Teo6rica e Pratica: analisara as potencialidades dos candidatos selecionados na primeira fase,
com questdes que versem sobre os conhecimentos tedricos, bem como, questBes de natureza pratica sobre as
respectivas areas de atuacao, na data prevista no item 8.6 deste edital.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

)

h)

Os candidatos classificados na primeira fase, serdo convocados a participar da segunda fase (Prova
Tedrica e Pratica) em local e horario a serem divulgados no portal do IMD junto com o resultado da fase
anterior.

O conteldo da prova sera uma pratica a mao livre e o candidato tera até 4 horas para a realizagcdo da
Prova Pratica.

A Prova tera valor maximo de 10 (dez) pontos, sendo eliminados os candidatos que obtiverem nota final
inferior a 7,0 (sete) pontos.

Serdo convocados para entrevista 0 niumero de candidatos correspondente a até 6 (seis) vezes o niUmero
de vagas, de acordo com a pontuacao obtida na prova.

Areferida Prova sera realizada no prédio do CIVT do Instituto Metrépole Digital — IMD, na data prevista no
item 8.6 deste edital.

O candidato que chegar apds o horario previsto para inicio da aplicacdo da prova estara eliminado do
Processo Seletivo.

S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizac&do das provas
e 0 comparecimento no horario determinado, sendo recomendado o prévio reconhecimento do local de
realizac&o de provas.

Sera publicado no portal do IMD o resultado da segunda fase, em ordem decrescente de pontuagéo de
todos os candidatos.

lll. 32 FASE — Entrevista: sera realizada com os candidatos que obtiveram nota superior ou igual a 7,0 (sete) na
segunda fase.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Os candidatos classificados na segunda fase, serdo convocados a realizar a terceira fase (Entrevista) em
local e horario a serem divulgados no portal do IMD junto ao resultado da fase anterior.

A comissdo avaliadora da entrevista ser4 composta por, no minimo, 3 (trés) examinadores, designados
pela Diretoria de Ensino do IMD.

As entrevistas ocorrerdo por ordem de chegada dos candidatos e sera realizada em caréter privativo, ndo
excedendo o tempo de 30 (trinta) minutos por candidato.

A entrevista terd pontuacdo méaxima de 10 (dez) pontos, distribuidos entre questBes que versardo sobre
conhecimentos e habilidades especificas e interesse do candidato.

S0 serdo aprovados na terceira fase candidatos com nota superior ou igual a 7,0 (sete) pontos.

Serd publicado no portal do IMD o resultado preliminar da terceira etapa (Entrevista) juntamente com o
AFC, em ordem decrescente de pontuacéo de todos os candidatos.
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6. DO ARGUMENTO FINAL DE CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. O Argumento Final de Classificagdo (AFC) do processo seletivo serd apurado por meio da aplicagcao da seguinte
formula:

AFC = (nota da 12 fase x 0,3) + (nota da 22 fase x 0,3) + (nota de 32 fase x 0,4)

6.2. Os candidatos serdo sequenciados em ordem decrescente de argumento final de classificacdo (AFC).

6.3. No caso de empate no argumento final de classificacdo (AFC) entre os candidatos para a mesma
funcao/curso/area, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) Candidato com maior resultado na 22 fase (prova prética e entrevista);

¢) Candidato com maior resultado na 12 fase (analise do curriculo);

d) Candidato com maior tempo de experiéncia comprovado em atividades relacionadas a area;

e) Candidato com maior tempo comprovado de atividades com vinculo empregaticio no servico publico;

f) Candidato com a maior idade dentre os empatados, considerando ano, més e dia.

6.4. A comissdo julgadora elaborara uma listagem de candidatos em ordem decrescente de argumento final de
classificagdo, aplicando-se, caso necessério, os critérios de desempate descritos no item 6.3, para efeitos de
preenchimento de vagas.

7. DA REMUNERACAO

7.1. A remuneracdo do profissional selecionado por este certame sera custeada por recursos oriundos do FNDE,
descentralizados para a Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e seus valores. Data e forma de
pagamento serdo dispostos conforme o Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario, e da Portaria
MEC n° 1152 de 22/12/2015, publicada no DO em 23 de dezembro de 2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil e
sobre a oferta de cursos a distancia por meio da Bolsa-Formacdo, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), de que trata a Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e da outras providéncias.

7.2. Quanto aos valores que serdo pagos, observar os itens 1.5, 1.6 e 1.7 deste edital.

8. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E DOS RECURSOS:

8.1. Os resultados de todas as fases e recursos serdo publicados no portal do IMD imd.ufrn.br.

8.2. O prazo para recursos sera de 01 (um) dia contado a partir da data de publicacdo do resultado de cada fase e

devera ser encaminhado via e-mail para: spm@imd.ufrn.br, utilizando o ANEXO C deste edital, em formato *.pdf,
devidamente preenchido e assinado, como anexo da mensagem de e-mail.

8.3 Envio de novos(s) documento(s) fora do prazo de inscricdo serdo ignorados.
8.4. N&o serdo apreciados recursos interpostos que ndo estejam nos termos indicados no item 8.2 e 8.3;
8.5. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso do recurso;

8.6. Ocorrendo de alguma questao da Prova Teoérica e Pratica vir a ser anulada, o seu valor em pontos sera computado
a todos os candidatos do certame, independentemente de terem recorrido ou nao.

8.7. As atividades previstas neste edital seréo realizadas de acordo com o cronograma do Quadro 2.

Quadro 2 - Cronograma.

ATIVIDADE APRAZAMENTO

Lancamento do Edital 22 de novembro de 2017

Periodo de Inscricbes De 22 de novembro a 05 de dezembro de 2017
Resultado Preliminar da 12 fase — Andlise Curricular | Dia 06 de dezembro de 2017
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Recurso da 12 fase Dia 07 de dezembro de 2017
Resultado Definitivo da 12 fase Dia 08 de dezembro de 2017
Prova Tedrica e Pratica — 22 fase Dia 11 de dezembro de 2017
Resultado Preliminar da 22 fase Dia 14 de dezembro de 2017
Recurso da 22 fase Dia 15 de dezembro de 2017
Resultado Definitivo da 22 fase Dia 18 de dezembro de 2017
Entrevistas — 32 fase Dia 19 de dezembro de 2017
Resultado Preliminar da 32 fase Dia 20 de dezembro de 2017
Recurso da 32 fase Dia 21 de dezembro de 2017
Resultado Final Dia 22 de dezembro de 2017

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. As inexatiddes das declaracdes, no que diz respeito a veracidade das informacfes constantes nas mesmas, sao de
inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder criminalmente, nos termos do art. 299 do Cédigo Penal se
comprovada a sua pratica. Qualquer forma diversa de irregularidade nos documentos ou outras constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

9.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao Setor de Producio
Multimidia do IMD, para fins de convocac¢do ou qualquer contato necessario para a realizagdo das etapas de selecao.

9.3. A aprovacéo do candidato no processo seletivo ndo implicara a obrigatoriedade da sua admissdo, cabendo ao Setor de
Produgéo Multimidia do IMD aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem
classificatoria, na forma das listagens elaboradas pela comisséo avaliadora, descritas no item 6.4 deste Edital.

9.4. O exercicio da atividade de qualquer vaga néo gera vinculo empregaticio do candidato selecionado, junto ao IMD/UFRN,
uma vez que a natureza juridica se sua contratacdo é de bolsista, nos termos estabelecidos pelo Manual da Rede e-Tec e
demais disposicdo que versem a respeito.

9.5. Cabera unica e exclusivamente ao candidato acompanhar todas as informacdes relativas ao processo seletivo regido
por este Edital, nas instancias competentes e nos sites indicados.

9.6. O presente processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contado a partir da data da homologacao dos resultados
finais pelo IMD/UFRN e publicados no portal do IMD — portal.imd.ufrn.br, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Diretoria de Ensino do IMD.

9.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo forem
consumados a providéncia ou o evento que lhe disserem respeito, até a data de realizacdo das provas, circunstancia
gue sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado para esse fim.

9.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Ensino do IMD e/ou substitutos regimentais.
Natal/RN, 22 de novembro de 2017.
Prof. José Ivonildo do Régo

Diretor do Instituto Metropole Digital
Coordenador Geral Adjunto do e-Tec EAJ/UFRN

Prof. Daniel Sabino Amorim de Araujo
Diretor de Ensino IMD/UFRN

Danise Suzy da Silva Oliveira
Chefe do Setor de Produgéao Multimidia do IMD/UFRN
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ANEXO A DO EDITAL 025/2017 e-Tec IMD/UFRN
Tabela de pontuagéo da analise curricular do candidato

VAGA

REQUISITOS ESPECIFICOS

OBRIGATORIOS

COMPROVANTES EXCLUSIVOS

PONTUAGAO

DESIGNER
GRAFICO

GRADUACAO EM ARTES VISUAIS OU
GRADUACAO EM ARTES COM
HABILITACAO EM DESENHO OU
GRADUCAO EM DESIGN GRAFICO OU
ARTES PLASTICAS OU GRADUACAO
EM COMUNICAGCAO SOCIAL COM
HABILITACAO EM PUBLICIDADE OU
EM AREA AFIM.

DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM:
e ADOBE ILUSTRATOR
e ADOBE INDESIGN
e ADOBE PHOTOSHOP

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA, PODENDO SER EMITIDA POR PESSOA
FISICA, AFIRMANDO CONHECIMENTO PRATICO NAS FERRAMENTAS CITADAS,
INDICANDO O NIVEL DE CONHECIMENTO E TEMPO DE UTILIZACAO EM CADA UMA
DELAS.

2,0 PONTO POR SEMESTRE
MAXIMO DE 4,0 PONTOS

EXPERIENCIA EM PRODUCAO DE
PERSONAGENS E CENARIOS

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA NOS ITENS REQUERIDOS, EMITIDA POR
PESSOA JURIDICA DEVIDAMENTE IDENTIFICADA COMO CONTRATANTE DE
SERVICOS; ASSINADA PELO SEU RESPONSAVEL E CONSTANDO O PERIODO DE
REALIZAGAO E AS ATIVIDADES TECNICAS DESENVOLVIDAS.

2,0 PONTO POR SEMESTRE
MAXIMO DE 6,0 PONTOS

PORTFOLIO DOS
DESENVOLVIDOS

PRODUTOS

IMAGENS DIGITALIZADAS ACOMPANHADAS DAS SEGUINTES INFORMACOES:
PERIODO DA CRIACAO; PROCEDIMENTO DE CRIACAO (APLICATIVO OU MAO
LIVRE).
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ANEXO B DO EDITAL 025/2017 e-Tec IMD/UFRN
Formulario de Solicitacéo de Inscri¢cao

DATA

CANDIDATO(A) NASCIMENTO

/ /

ENDERECO RESIDENCIAL

(logradouro/nimero/complemento/bairro) LU EIIO 7102

TELEFONE CELULAR ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)

()

Vem requerer inscricdo para o processo de sele¢do para a vaga de:

() Designer Grafico

ofertado pelo e-Tec IMD/UFRN, a partir de 2017, nos termos do Edital n® 025/2017.

OBS.: Disponibilidade para atuacéo no turno VESPERTINO.

Declaro expressamente conhecer e aceitar tacitamente as regras reguladoras do presente certame.

Nestes termos,

Pede deferimento.

, / 12017.

(Local e data) (Assinatura do(a) Candidato(a))
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ANEXO C
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

E-TEC IMD/UFRN

RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Sele¢éo Interna Simplificada do e-Tec IMD/UFRN, regido
pelo Edital n.° 025/2017, realizado pelo Setor de Producao Multimidia do Instituto Metropole Digital — IMD.

Eu , portador (a) do RG

n.c , inscrito (a) no CPF sob o n.° , candidato (a) regularmente

inscrito (@ no Processo de Selecdo Interna  Simplificada para concorrer a vaga de

, conforme o Edital n.° 025/2017, venho por meio deste, interpor

RECURSO, junto a Comissao de Selecdo do e-Tec IMD/UFRN, em face ao resultado parcial divulgado, tendo por

objeto de contestacdo a(s) seguinte(s) deciséo(6es):

Os argumentos com 0s quais contesto a(s) referida(s) decisao(bes) sao:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

/ , de de 2017.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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	g) Currículo com as descrições das experiências profissionais relevantes para a área de atuação a qual pretende concorrer.

